
Technicien de ligne regleur (H/F)
24680 Lamonzie-Saint-Martin   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
L’Entreprise c’est quoi ? Et qui ?

Sous-traitant cosmétique spécialisé dans les soins du corps et du maquillage, notre client
est une PME française résolument tournée à l’international. Proposant un concept
innovant, cette entreprise développe des formules de haute qualité et fabrique des
produits finis conditionnés pour le compte de marques nationales et internationales. Sa
philosophie : persévérance et résilience, pour prendre du plaisir au travail, tout en
apportant une solution sur-mesure à chacun des clients et s’adapter à un marché qui
évolue vite.

Ce qui est important pour notre client:

Le respect du cahier des charges client : Ici, pas de routine rigide, le monde de
la sous-traitance nécessite d’être agile et réactif.
Un vrai partenariat avec la production et la maintenance : L’objectif est de
permettre à la production de respecter les délais et à la maintenance de réduire le
curatif.
Prendre du plaisir au travail : Partager la détermination des équipes dans la
recherche d’excellence et accorder le droit à l’erreur !
L’innovation : La cosmétique est un marché qui évolue vite ce qui demande d’être
capable de prendre le train en marche et d’être ouvert au changement.

Si ces valeurs vous parlent, lisez la suite !

   Le poste 
Vous êtes technicien.ne de ligne, régleur machine ou encore marqueur ET
Vous êtes adepte de la mécanique et des optimisations ?
Vous en avez marre de la routine et recherchez un environnement varié et
technique ?
Vous manquez de considération et aimeriez travailler au sein d’une équipe
soudée, où tout le monde se connait vraiment ?
Si vous avez répondu « OUI » à toutes ces questions, alors vous allez adorer
notre client!
En un coup d'œil
Nous recrutons pour notre client, un.e Technicien.ne de ligne en CDI, dans le cadre de son
développement.
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CDI horaires en 2*8, Démarrage dès que possible

Statut : Ouvrier/ Technicien selon profil

Profil mécanique

Salaire brut : 22 800€ à 24 000€ selon expérience

Ce que vous ferez chez notre client

Vous changez les formats sur machine de conditionnement et procédez aux réglages
pour démarrer de nouvelles lignes

Vous assurez le bon fonctionnement de la ligne, dans les critères qualité-hygiène-
sécurité et les objectifs de productivité 

Vous dépannez et intervenez en faisant la maintenance de 1er niveau

Vous participez à l’adaptation et l’optimisation des outils existants

Le nettoyage des équipements faire partie de votre job !

Avec qui allez-vous travailler ?
Florian, le Responsable Maintenance sera votre manager direct. Vous travaillerez également en étroite
collaboration avec Céline, la Cheffe d’Atelier Conditionnement.
Vous rejoignez une équipe de 3 personnes, expérimentées et soudées, en soutien dans un
esprit de cohésion et de bienveillance !
Et ce que vous pouvez attendre de SKINLYS :

De l’accompagnement et de la formation : Skinlys met tout en œuvre pour vous
permettre de réussir dans votre poste, y compris le droit de se tromper !

Un management participatif, bienveillant, à l’écoute, dans un esprit de transmission
du savoir-faire technique et de l’exigence que requiert cette industrie

De la mobilité interne : Skinlys reconnait l’engagement personnel et accompagne ses
équipes dans le développement des compétences, la formation, l’évolution de la
rémunération au fur-et-à-mesure de la montée en puissance sur son poste

Un environnement de travail agréable et le café gratuit !

La rémunération
Vous démarrez avec un salaire de 1900 à 2000€ brut mensuel, avec une visibilité sur la progression
possible (systèmes de révisions avec jalons clairs et respectés) + une prime d’assiduité
trimestrielle de 100€.
Les horaires
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Vous l’aurez compris, l’activité nécessite de mettre en place un temps posté en 2*8 : 5h-13h, 13h21h.
Durant 3 à 4 semaines dans l’année, le 3*8 est mis en place, uniquement sur la base du
volontariat.

Pour postuler, poser des questions, en savoir plus, n’hésitez pas à contacter
Adélaïde !

    Le profil recherché 
Ce qu’on attend de vous

Vous êtes expérimenté.e : vous détenez les compétences techniques nécessaires à
ce poste
Vous êtes extrêmement rigoureux dans l’application des protocoles, respectueux des
normes qualité, hygiène et sécurité
Vous êtes polyvalent et astucieux : quand on parle de vous comme le Mac Gyver des
temps modernes!
Vous avez un esprit collaboratif : vous communiquez de manière claire et
bienveillante en toutes circonstances pour travailler aux côtés de la production et de
la maintenance
Vous êtes réactif.ve et capable des gérer les priorités du quotidien : vous palliez aux
urgences en fonction des priorités et aimez anticiper un maximum dans une logique
d’amélioration continue
Enfin, l’esprit d’équipe est essentiel. Si vous n’êtes pas fan du lien social au cœur de
l’entreprise, ce poste n’est pas pour vous ! Le CSE organise régulièrement des
activités pour partager des moments sympas : repas, Laser Game, Bowling... Si vous
aimez participer et partager des moments avec vos collègues, vous serez à votre
place !
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