Superviseur poste a responsabilités (H/F)
76330 PORT JEROME SUR SEINE Accéder a l'annonce en ligne £

fh Contrat de travail temporaire ® Temps plein

B 03/03/2025 & Ouvert aux personnes en situation de handicap

<> Durée : 42 jours

L'entreprise

Notre client se positionne comme un acteur clé de l'ingénierie industrielle en accompagnant des

entreprises vers une industrie plus performante, durable et sécurisée.

B Le poste

Leader recherche actuellement un Superviseur (h/f) pour un poste a PORT JEROME SUR SEINE 76330 FR.

Ce poste nécessite une connaissance approfondie des normes et réglementations HSE,
ainsi qu'une maitrise des outils d'analyse des risques, tels que le DUERP et I'arbre des
causes.

Nous recherchons un candidat ayant la capacité a animer des formations et sensibilisations,
avec d'excellentes compétences en communication et leadership.

3 Le profil recherché

Profil recherché:

Nous recherchons un Superviseur (h/f) possédant les compétences suivantes :

Compétences requises :
- Gestion d'équipe : Maitrise de la gestion d'une équipe opérationnelle.

- Communication : Excellentes capacités de communication pour assurer une collaboration
efficace.

- Résolution de problemes : Aptitude a identifier et résoudre rapidement les problemes.

- Gestion du temps : Capacité a prioriser les taches et respecter les délais impartis.
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Niveau de maitrise des compétences:

Les candidats doivent démontrer une expertise avancée dans la gestion d'équipe, une

excellente maitrise de la communication, une grande habileté en résolution de problemes,

et une organisation impeccable.

N'hésitez pas a postuler si vous correspondez au profil recherché. Rejoignez Leader, I'agence spécialisée
dans le recrutement !
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