
Chef de chantier (H/F)
44150 VAIR SUR LOIRE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 12 mois

   L'entreprise 
Notre client, une entreprise spécialisée dans les activités de télécommunication (code NAF 6190Z),
recherche un chef de chantier pour son service boucle locale optique au sein de son
agence à Anetz. La société compte entre 10 et 249 employés et est associée à l'agence
Actual d'Ancenis, située au 303, avenue Francis Robert, 44150 Ancenis.

   Le poste 
Chef de chantier (h/f) - Poste à VAIR SUR LOIRE 44150 FR

Nous recherchons un chef de chantier (H/F) pour notre service boucle locale optique sur
notre agence d’Anetz.

Le chef de chantier aura pour mission :

Coordonner et encadrer les équipes opérationnelles

Assurer la préparation et le suivi technique des travaux

Vérifier la rentabilité journalière

Veiller à l’application des normes de sécurité sur les chantiers

Connaissance terrain sur la D1 / D2 réseau Orange

Etre à l'aise avec les outils informatiques

Une expérience en maintenance fibre et/ou chef de chantier dans le telecom serait un plus.

Tx horaire : à voir selon profil

+ Ticket restaurant (10€)

ACTUAL ANCENIS
303, avenue Francis Robert - 44150 ANCENIS - 02 30 05 44 40 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/chef-de-chantier-hf-vair-sur-loire-RE0502078A278733


Durée du contrat: 12 mois

Date de début du contrat: 21 janvier 2025

Temps partiel: Non

Heures temps partiel: 35 H/Semaine

Cette opportunité est proposée par notre agence située à Anetz. Rejoignez-nous pour
relever des défis passionnants dans le domaine des télécommunications!

    Le profil recherché 
```html

Chef de chantier (h/f) : Nous recherchons un professionnel expérimenté et qualifié pour
occuper le poste de Chef de chantier. Le candidat idéal devrait posséder les compétences
suivantes :

Gestion de projet : Maîtrise avancée des techniques de gestion de projet, capacité à
planifier, organiser et coordonner les différentes étapes.

Leadership : Aptitude à encadrer et motiver une équipe, capacité à prendre des décisions
stratégiques pour assurer la réussite du chantier.

Connaissances techniques : Excellente maîtrise des normes et réglementations en vigueur
dans le domaine du bâtiment, expertise dans la lecture des plans et des schémas
techniques.

Communication : Bonne capacité à communiquer efficacement avec les différents acteurs
du chantier (ouvriers, fournisseurs, clients), aptitude à résoudre les conflits.

Organisation : Sens de l'organisation développé, capacité à gérer les ressources matérielles
et humaines de manière optimale.
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ACTUAL ANCENIS
303, avenue Francis Robert - 44150 ANCENIS - 02 30 05 44 40 


