
Technicien de maintenance à chauny (H/F)
02300 CHAUNY   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 29 jours

   L'entreprise 
L'agence de travail temporaire Leader est reconnue pour son expertise dans la mise à disposition de
personnel qualifié pour répondre aux besoins ponctuels des entreprises. Elle propose des
solutions flexibles et réactives pour accompagner ses clients dans leurs projets tout en
offrant des opportunités professionnelles diversifiées aux travailleurs temporaires.

   Le poste 
Technicien de maintenance (h/f)

Nous recherchons un Technicien de maintenance motivé pour rejoindre une entreprise sur
Chauny (horaires de journée). 

En tant que Technicien de maintenance, vous serez responsable de diverses tâches telles
que :

- Mise en conformité Usine (NC APAVE)

- Installation Electrique et mécanique

- Installation Machine / Equipement avec mise en service

- Préventif / Curatif / Dépannage (supervisé)

- Aide sur le terrain (supervisé d’un technicien de maintenance)

Les habilitations électriques BR et le CACES R484 Cat1 (pont roulant) sont nécessaires.

    Le profil recherché 
Profil recherché :
Nous sommes à la recherche d'un(e) Technicien de maintenance compétent(e) pour
rejoindre notre équipe. Le candidat idéal devrait posséder les compétences suivantes :
Compétences requises :

LEADER SAINT QUENTIN
72 Rue d'Isle - 02100 Saint-Quentin - 03 23 04 50 01 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/technicien-de-maintenance-a-chauny-hf-chauny-RE0499673A278214


Maintenance préventive et corrective : Capacité à effectuer la maintenance
préventive et corrective sur des équipements industriels.

Dépannage : Bonne capacité à diagnostiquer et résoudre les problèmes techniques
rapidement.

Electromécanique : Maîtrise des systèmes électriques et mécaniques pour assurer le
bon fonctionnement des équipements.

Lecture de plans : Capacité à lire et interpréter des plans techniques pour effectuer
les interventions nécessaires.

Rigueur et autonomie : Aptitude à travailler de manière rigoureuse et autonome
dans la résolution des problèmes techniques.

Le candidat doit disposer de ses habilitations électriques BR et du CACES R484 Cat1 (pont
roulant).
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