
Responsable adjoint en alternance (H/F)
35000 RENNES   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat d'apprentissage  Temps plein
 01/09/2025  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 231 jours

   L'entreprise 
A propos de ESUP RENNES : 
Dans le cadre de sa campagne annuelle d'alternance et pour la rentrée 2025, notre entreprise
partenaire recrute son/sa futur(e) alternant(e) Responsable de Magasin Adjoint H/F en
contrat d'apprentissage dans le cadre du Bachelor Commerce Marketing majeure
STORE MANAGER.

Située à Rennes depuis plus de 30 ans et associée au Groupe Actual, l'ESUP Rennes, Ecole
Supérieure de Commerce et de Management, forme chaque année plus de 500 étudiants
en BTS, BACHELOR et MASTÈRE. Une équipe bienveillante, des formateurs professionnels
qui vous accompagneront dans la réussite de votre diplôme et votre alternance (Ecole libre
de choix par le candidat).

   Le poste 
ESUP Rennes recherche pour une de ses entreprises partenaires, un magasin indépendant spécialisé à
Rennes, un(e)Responsable Adjoint(e) de Magasin en alternance.
Missions : 
Rattaché(e) au un Store Manager, vous formez avec lui/elle un véritable binôme afin d'assurer la
performance du point de vente sur tous les aspects et êtes ambassadeur(rice) de nos «
couleurs » et valeurs.
Vous développez la performance commerciale du magasin grâce au suivi des différents indicateurs : CA,
panier moyen, taux de transformation, productivité horaire, objectifs collectifs, etc.
Vous coordonnez et animez l'équipe dans le respect de votre hiérarchie, des politiques et des valeurs de
la société et dans une logique de développement des talents.
Vous dynamisez les ventes en veillant à maintenir un conseil client et une image du magasin
irréprochable. Vous participez à la gestion administrative, RH, logistique et garantissez les
standards de qualité en terme d'image (présentation produits, merchandising et propreté
du magasin)...
Vous êtes un relai de communication entre le Store Manager, l'équipe de vente et le siège concernant la
politique de l'entreprise et ses valeurs.
En l'absence du responsable de magasin, vous garantissez le respect des indications et des procédures,
tout en adoptant et diffusant les valeurs de la société.

    Le profil recherché 
De formation Bac +2 minimum, vous avez une première expérience du management en distribution
spécialisée ou alimentaire.
Votre parcours vous a permis de développer un excellent niveau de conseil client et un management de
proximité.
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Polyvalent(e), vous êtes force de proposition auprès de votre Store Manager sur tous les
sujets relatifs au point de vente.

Soucieux(se) d'exemplarité, vous communiquez de façon respectueuse et efficace auprès
de l' équipe.
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