
Chef d'équipe prod (H/F)
02100 ST QUENTIN   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 4 mois

   L'entreprise 
Leader sur le marché de l'intérim, notre agence propose des solutions flexibles et adaptées aux besoins
des entreprises et des candidats.

Notre client, spécialisé dans la fabrication de carrosseries et remorques, recherche
actuellement des talents pour rejoindre son équipe dynamique.

   Le poste 
Leader,, entreprise leader dans le recrutement, recherche actuellement un Chef d'équipe en production
métallurgie (h/f) pour un poste à ST QUENTIN 02100 FR.

En tant que Chef d'équipe en production, vous aurez pour principale mission d'encadrer et
animer une équipe pluridisciplinaire de 10 à 15 personnes en 2x8.

Vous serez responsable d'animer et organiser votre équipe, de gérer le quotidien (retards,
absences, congés...), de garantir la qualité des pièces et de suivre l'avancement de la
production. De plus, vous serez garant du planning de production et devrez gérer les
stocks.

Le candidat idéal devra être familier avec l'utilisation d'un ERP et posséder une expérience
réussie dans un poste similaire.

    Le profil recherché 
En tant que Chef d'équipe en production, vous serez responsable de diriger une équipe dynamique vers
l'atteinte des objectifs de production. Nous recherchons un candidat possédant les
compétences suivantes :

- Gestion d'équipe : Vous devez démontrer une excellente capacité à encadrer, motiver et
développer les membres de votre équipe.

- Planification et organisation : Vous devrez être capable de planifier efficacement les
tâches de production, en vous assurant que les délais sont respectés.
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- Résolution de problèmes : Une bonne maîtrise dans la résolution des problèmes
opérationnels est essentielle pour garantir un flux de production fluide.

- Communication : Une communication claire et efficace est primordiale pour assurer une
collaboration harmonieuse au sein de l'équipe.
Pour réussir sur ce poste :

    Bon communiquant pour vous positionner comme leader.
    Dynamique, rigoureux et efficace.
    Organisé dans votre travail.
Le CACES R.489 charriot de manutention est un plus.
Le CACES R484 pont roulant est un plus.

Si vous possédez une expérience significative dans un poste similaire, que vous êtes
orienté vers les résultats et que vous avez un sens aigu du leadership, alors ce poste est
fait pour vous !
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