Macon vrd (H/F)
21540 MESMONT Accéder a l'annonce en ligne 4

fh Contrat de travail temporaire ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
© Durée : 2 mois

L'entreprise

L'agence de travail temporaire leader est un acteur majeur dans le secteur du recrutement intérimaire. Elle
se distingue par son expertise, sa réactivité et sa capacité a répondre efficacement aux
besoins en personnel des entreprises de divers secteurs d'activité.

B Le poste

Leader recrute un Macon VRD (h/f) a MESMONT 21540 FR pour un contrat CDI, a pourvoir des que
possible.

Description du poste : En tant que Macon VRD, vous serez responsable de |a réalisation des
travaux de maconnerie liés a la construction ou a la réfection de routes, voies piétonnes,
pistes cyclables, parkings, voies ferrées et éléments de voirie. Sous la responsabilité du chef
de chantier, vos missions incluent la pose de réseaux divers, bordures, caniveaux, mobilier
urbain, ouvrages coulés en place, fondations et revétements des voiries urbaines.

Profil recherché : Le candidat idéal possede un CAP macon TP ou une expérience
significative similaire. Nous recherchons une personne rigoureuse, soigneuse, motivée,
dynamique, assidue, volontaire et ayant l'esprit d'équipe.

Venez rejoindre I'équipe Leader et contribuer a des projets stimulants dans le domaine des
travaux publics !

3 Le profil recherché

Profil recherché :
Nous cherchons un(e) Macon (h/f) compétent(e) et expérimenté(e) pour rejoindre notre
équipe. Le candidat idéal devrait posséder les compétences suivantes :
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Expérience : Au moins 3 ans dans le domaine de la maconnerie.

Compétences techniques : Maitrise des techniques de construction, lecture de plans
et utilisation d'outils de maconnerie.

Polyvalence : Capacité a travailler sur différents types de chantiers (neuf, rénovation,
gros ceuvre, second ceuvre).

Rigueur : Souci du détail et respect des normes de sécurité sur les chantiers.

Autonomie : Capacité a travailler de maniére autonome
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