
Chargé de recrutement (H/F)
91100 CORBEIL ESSONNES   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDD  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 12 mois

   L'entreprise 
Acteur de l’emploi depuis 1992, fort d’un réseau de plus de 1500 collaborateurs permanents, Leader a
accompagné sur l’année écoulée plus de 10.000 entreprises et plus 70.000 intérimaires.
Avec plus de 170 agences d’emploi et d’intérim, cabinets de recrutement et agences d’insertion en France
et en Europe, le Groupe Leader a constamment élargi ses domaines de compétences pour
devenir aujourd’hui l’alternative indispensable aux multinationales des ressources humaines.
Autour de sa marque phare Leader Intérim, Le Groupe Leader propose un panel complet de
prestations en ressources humaines : agences d’emploi et d’intérim, C.D.I., insertion
professionnelle , cabinet de recrutement , solutions hébergées , digitalisation , organisme
de formation et cabinet conseil. Apportant une vision humaine, les équipes du Groupe
Leader accompagnent au quotidien les entreprises, les salariés et les demandeurs
d’emplois dans leurs recrutements et recherches en C.D.I. , C.D.D. , Intérim, et proposent des
solutions ressources humaines adaptées à chacun: Trouver du travail et accompagner vers
l’emploi durable, Faire se rencontrer et relier compétences avec les postes à pourvoir,
Apporter un service sur-mesure de grande qualité, Accompagner au quotidien les
entreprises en apportant des solutions emploi adaptées et fiables. sont parmi les devises
de Groupe Leader et Leader intérim depuis maintenant plus de 30 ans !

   Le poste 
Leader Intérim recherche son ou sa futur(e) chargé de recrutement H/F Pour l'agence de CORBEIL
ESSONNE (91)
Vos missions
Accueil téléphonique et physique Recrutement : sourcing, pré-selection des candidats, entretien
téléphonique et physique
Gestion administrative (contrats, suivi des missions, traitement des relevés d'heures, visites médicales,
gestion des arrêts, AT, formations...)Propositions actives de candidats
Suivi clients et intérimaires
Avantages
Tickets restaurants + RTT + PEE + CE
 
***Poste à pourvoir en CDD***
4 à 12 mois

    Le profil recherché 
Vous disposez d'une expérience d'au moins 2 ans sur un poste de chargée de recrutement en agence
Motivé(e), sérieux(se) et désireux(se) d'apprendre le métier de chargée de recrutement
dans le secteur de l'intérim alors n'hésitez plus à nous faire parvenir vos CV ! L'agence de
Brétigny n'attends plus que vous !!

BRETIGNY SUR ORGE
8 Rue de la Paix - 91220 Brétigny-sur-Orge 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/charge-de-recrutement-hf-corbeil-essonnes-RE0333749A247838

