
Gestionnaire de paie expérimenté (H/F)
67810 ILLKIRCH CEDEX   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
Notre client, partenaire privilégié des grands opérateurs et des collectivités locales depuis 1985, est un
acteur national et reconnu sur le marché des télécoms, de la sûreté IP et des solutions
digitales. Riche de Femmes et d'Hommes partageant une même culture entrepreneuriale, il
a su anticiper et accompagner les différentes révolutions technologiques pour en faire des
leviers de croissance rentable.

   Le poste 
Actual recherche un Gestionnaire paie expérimenté (h/f) pour un poste à Holtzheim.

Ce poste est destiné à un profil expérimenté avec un minimum de 4 ans d’expérience dans
le domaine de la paie. Une aisance relationnelle est demandée, notamment pour le contact
téléphonique régulier avec les salariés.

Les tâches confiées incluent la réalisation de la paie et contrôle, allant de l’embauche à la
sortie, la gestion de vie courante, ainsi que le contact avec les caisses du bâtiment.

Rémunération : 14.55 €/heure + 13ème mois.

Ce contrat est d'une durée de 3 mois, débutant dès que possible.
Le poste est à temps plein, avec 35 heures par semaine.

N'hésitez pas à postuler si vous correspondez au profil recherché et souhaitez relever ce
défi au sein d'Actual!

    Le profil recherché 

Compétences requises :

ACTUAL STRASBOURG
22 Avenue de l'Europe - 67300 SCHILTIGHEIM - 03 65 61 04 40 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/gestionnaire-de-paie-experimente-hf-illkirch-cedex-RE0316787A244284


Gestion de la paie : Maîtrise des processus de paie, déclarations sociales et
législation en vigueur.

Administration du personnel : Gestion des contrats, des absences, des dossiers du
personnel.

Connaissances juridiques : Bonne compréhension du droit du travail et des
conventions collectives.

Systèmes d'information RH : Expérience avec les logiciels de gestion de la paie et des
ressources humaines.

Rigueur et confidentialité : Capacité à traiter des informations sensibles avec
professionnalisme.

Le candidat idéal devra démontrer un niveau de maîtrise en Gestion de la paie, une
expertise solide en Administration du personnel.
La capacité à travailler avec précision, rigueur et confidentialité sera essentielle pour ce poste.
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