
Agent de quai logistique caces 1b (H/F)
60126 LONGUEIL STE MARIE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 6 mois  12.09 / Heure  

   L'entreprise 
Notre client est l'un des leaders mondiaux dans le secteur de la logistique, offrant une gamme complète
de services, notamment le fret maritime, le fret aérien, le transport terrestre. L'entreprise
est présente dans de nombreux pays et dispose de plusieurs sites en France, dont un à
Longueil-Sainte-Marie.

   Le poste 
L'agence LEADER COMPIEGNE recherche actuellement un Agent de quai (h/f) pour un poste basé à
LONGUEIL STE MARIE 60126 FR.

Ce rôle implique le tri des colis et la manutention des colis à l'aide des chariots. 

Nous recherchons un candidat motivé et dynamique, capable de travailler 35 heures par
semaine. Ce poste est à temps plein, avec un salaire horaire de 12.09 €.

N'hésitez pas à postuler si vous avez de l'expérience dans la logistique et que vous
souhaitez rejoindre une équipe professionnelle et engagée.

    Le profil recherché 
Un agent de quai joue un rôle essentiel dans la gestion des flux de marchandises dans un entrepôt, un
centre de distribution, ou une plateforme logistique. Pour ce poste, nous recherchons un
candidat avec une expérience professionnelle de moins d'1 an dans un environnement
similaire serait un atout apprécié.
Les compétences attendues pour ce poste sont : 
Techniques
Manutention et Gestion des Marchandises :

Chargement et déchargement des camions et autres véhicules de transport.
Utilisation de transpalettes, chariots élévateurs CACES R489 1A ET 1B, et autres
équipements de manutention.
Palettisation et dépalettisation des produits.

Organisation et Stockage :

LEADER COMPIEGNE
20 Rue du Fonds Pernant - 60200 Compiègne - 03 44 23 72 90 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/agent-de-quai-logistique-caces-1b-hf-longueil-ste-marie-RE0311800A243081


Réception et vérification des marchandises (quantité, qualité, conformité).
Organisation et rangement des produits dans l'entrepôt selon les procédures.
Préparation des commandes en vue de leur expédition (picking).

Utilisation des Systèmes Informatiques :

Utilisation de logiciels de gestion d'entrepôt (WMS - Warehouse Management
System).
Scannage des produits à l'aide de terminaux portables.
Saisie et mise à jour des informations sur les stocks.

Transversales

Sécurité et Réglementation 
Travail en Équipe 
Polyvalence et Adaptabilité 

Si vous disposez de ces compétences, n'hésitez pas à postuler !

LEADER COMPIEGNE
20 Rue du Fonds Pernant - 60200 Compiègne - 03 44 23 72 90 


