
Agent de quai poste logistique (H/F)
33127 ST JEAN D ILLAC   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
L'agence d'emploi temporaire leader est spécialisée dans la mise à disposition de personnel qualifié pour
répondre aux besoins des entreprises en termes de flexibilité et de réactivité.

Client company STG BORDEAUX: Depuis sa fondation en 1949, cette entreprise propose des
solutions de transport et de logistique sous température dirigée, avec plus de 3.000
collaborateurs répartis au sein de 34 agences.

   Le poste 
Agent de quai (h/f)

Type de poste: Poste

Adresse: ST JEAN D ILLAC 33127

Type de contrat: CDD 3 mois

Votre agence Leader Interim Bordeaux Transport et Logistique est à la recherche d'un
agent de quai pour faire du chargement et du déchargement de camions. Vous effectuerez
du zonage de palettes ainsi que du tri de colis. Utilisation du transpalette
électrique/manuel. Attention, il y aura du port de charges.

Date de début de contrat: 3 juin 2024

Temps partiel: Non

Nombre d'heures par semaine: 35H

Le poste est basé à ST MEDARD d'EYRANS. Rejoignez notre équipe dynamique et
contribuez au bon fonctionnement des opérations logistiques!

    Le profil recherché 
Agent de quai (h/f)

LEADER BORDEAUX
21 Rue Edmond Besse - 33300 Bordeaux - 05 57 01 39 00 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/agent-de-quai-poste-logistique-hf-st-jean-d-illac-RE0293255A242461


Nous recherchons un Agent de quai (h/f) compétent et dévoué pour rejoindre notre
équipe. Le candidat idéal devra posséder les compétences suivantes :

- Gestion des stocks : Maîtrise des opérations de réception, de stockage et de préparation
des marchandises.

- Organisation : Capacité à planifier son travail efficacement et à respecter les délais.

- Rigueur : Souci du détail et respect des procédures établies pour garantir la qualité du
service.

- Sens du travail en équipe : Aptitude à collaborer avec les collègues pour atteindre les
objectifs communs.

Le candidat doit posséder une expérience antérieure dans un poste similaire et faire
preuve d'une excellente résistance au stress. La maîtrise des outils informatiques et la
connaissance des normes de sécurité en vigueur sont également requises.
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