
Pharmacien (H/F)
53200 CHATEAU GONTIER SUR MAYENNE   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 28/12/2024  Ouvert aux personnes en situation de handicap

 20 / Heure  

   L'entreprise 
Notre client est spécialisé dans le domaine de la santé et de la beauté.Si vous souhaitez apporter votre
expertise et partager votre savoir-faire dans ce domaine, n'hésitez plus et postulez dès
maintenant.

   Le poste 
LEADER CHATEAU GONTIER recherche actuellement un(e) Pharmacien(ne) passionné(e) pour
rejoindre notre équipe à CHATEAU GONTIER SUR MAYENNE.

Ce poste offre l'opportunité de promouvoir les produits et la parapharmacie, en proposant
des animations innovantes.

Nous recherchons un professionnel prêt à partager son expertise métier et ses expériences
pour contribuer à l'évolution de la parapharmacie.

En tant que Pharmacien(ne), vous serez amené(e) à conseiller notre clientèle dans la
délivrance de produits de parapharmacie, d'aromathérapie, de phytothérapie et de micro
nutrition.

    Le profil recherché 
Pour le poste de Pharmacien (h/f), nous recherchons un professionnel ayant un niveau d'étude Bac +5 et
plus - Master 2, doctorat ou équivalent.
Le candidat idéal devrait posséder une expérience professionnelle de 3 à 5 ans dans le domaine
pharmaceutique. La maîtrise des normes et des procédures réglementaires est essentielle
pour ce poste.
De plus, une grande capacité d'analyse, de rigueur et un excellent sens de l'organisation sont des
compétences requises pour réussir dans ce rôle. Une bonne communication et la capacité à
travailler en équipe sont également des atouts indispensables pour ce poste.
Si vous êtes prêt(e) à relever ce défi excitant, postulez dès maintenant chez LEADER
CHATEAU GONTIER au 02 43 12 67 96 ou venez directement à l'agence au 425
rue de Terre Rouge 53200 Château-Gontier !

LEADER CHATEAU GONTIER SUR MAYENNE
425 Rue de Terre Rouge - 53200 Château-Gontier-sur-Mayenne - 02 43 12 67 96 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/pharmacien-hf-chateau-gontier-sur-mayenne-RE0289713A242116

