
Technicien de maintenance (H/F)
39300 CHAMPAGNOLE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 6 mois

   L'entreprise 
Leader Champagnole est une entreprise renommée située au 19 Rue Clémenceau, 39300 Champagnole.
Avec ses 600 agences réparties stratégiquement, l'entreprise est un acteur majeur dans son
domaine. En plus de ses 3 écoles de formation et 3 cabinets de recrutement, Leader
Champagnole emploie une équipe dynamique de 3550 collaborateurs.

Cette entreprise prospère se distingue par son engagement envers l'excellence et
l'innovation. Leader Champagnole offre un environnement de travail stimulant où chaque
collaborateur a la possibilité de se développer professionnellement. Les valeurs d'intégrité,
de collaboration et d'excellence guident les actions quotidiennes des employés.

En tant que leader du secteur, Leader Champagnole s'efforce constamment d'atteindre
l'excellence opérationnelle et la satisfaction client. L'entreprise valorise ses talents internes
et encourage la croissance professionnelle grâce à des programmes de formation continue
et des opportunités d'avancement.

Rejoindre Leader Champagnole, c'est intégrer une équipe passionnée, tournée vers l'avenir
et soucieuse du bien-être de ses collaborateurs. Si vous recherchez un environnement
dynamique où vos compétences sont valorisées et votre potentiel est encouragé, Leader
Champagnole est l'entreprise idéale pour faire progresser votre carrière.

Ne manquez pas cette opportunité unique de rejoindre une entreprise innovante qui
investit dans le développement personnel et professionnel de ses employés. Rejoignez-
nous chez Leader Champagnole pour faire partie d'une success story en marche !

**Instructions respectées**

   Le poste 
Technicien de maintenance (h/f) - Poste à pourvoir

Nous recherchons pour notre entreprise de sidérurgie, un acteur mondial spécialisé dans
les aciers rapides et la métallurgie des poudres depuis plus de 50 ans, un Technicien de
maintenance industrielle H/F. Votre mission principale sera d'assurer le bon
fonctionnement du matériel en horaires 2x8.

Au sein de notre équipe et en collaboration avec la Production et les services supports,
vous serez chargé(e) de la planification et réalisation de la maintenance courante, curative
et préventive des équipements en gérant les priorités, la sécurité et les contraintes de la
Production.
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Vous serez également amené(e) à analyser les pannes, veiller à l'atteinte des objectifs
(disponibilité, taux de maintenance préventive), préparer les achats d'outillage et
consommables tout en vérifiant leur conformité, proposer des solutions
d'amélioration/fiabilisation des processus maintenance/production.

Ce poste requiert le respect absolu de la réglementation environnementale, des règles
sécurité ainsi que des procédures/instructions Qualité. Le contrat proposé est d'une durée
de 6 mois renouvelables, pour une charge horaire de 35 heures par semaine.

Si vous êtes passionné(e) par la maintenance industrielle et que vous souhaitez rejoindre
une entreprise renommée pour son savoir-faire dans le secteur, n'hésitez pas à postuler dès
maintenant!

L'agence Actual est responsable du recrutement pour ce poste. Rejoignez-nous!

    Le profil recherché 
Le poste de Technicien de maintenance (h/f) nécessite un candidat possédant un niveau d'études
équivalent à un Titre de niveau III - Bac +2 - BTS, DUT ou équivalent. De plus, une
expérience professionnelle de 1 à 2 ans dans le domaine de la maintenance est requise
pour ce poste. Le candidat idéal devra démontrer des compétences techniques avancées
dans le dépannage et l'entretien des équipements industriels. Une bonne connaissance des
normes de sécurité en vigueur et la capacité à travailler en équipe sont également
essentielles pour ce rôle. La maîtrise des outils informatiques et la capacité à résoudre les
problèmes rapidement et efficacement sont des atouts majeurs pour réussir dans ce poste.
Le candidat devra être autonome, organisé et faire preuve d'un excellent sens du service
client. Une aisance relationnelle, une bonne capacité d'analyse et de synthèse, ainsi qu'une
forte réactivité aux situations d'urgence sont des qualités recherchées pour ce poste
exigeant.

Candidats ayant les compétences requises, vous êtes invités à postuler dès maintenant
pour cette opportunité passionnante en tant que Technicien de maintenance (h/f) au sein
de notre entreprise renommée.
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